
 
 

Präventionskonzept zur Prävention von sexualisierter Belästigung und Gewalt (3. Überarbeitung 
18.06.2026) 
 
 

Ehrenkodex für KSB Osnabrück-Land und Sportjugend im KSB 
Hinweis: mit Blick auf die Gleichberechtigung ist dieses Dokument in einfacher Sprache 
verfasst! 
 
Versprechen für alle Mitarbeiter beim KSB Osnabrück-Land e.V. 
 
Dieses Papier ist ein Versprechen. 
Alle Mitarbeiter müssen dieses Versprechen unterschreiben. 
Egal, ob sie Geld für die Arbeit bekommen oder in ihrer Freizeit helfen. 
 
 
Ich heiße: ____________________________________________ 
 
Ich verspreche diese 13 Regeln: 
 
1. Respekt und Abstand 
Ich behandle alle Menschen freundlich und mit Respekt. Ich achte ihre Gefühle. 
Ich halte Abstand, wenn jemand das möchte. Ich respektiere die Intim-Sphäre von jedem 
Menschen. 
 
2. Gutes Verhalten zeigen 
Ich helfe Kindern und jungen Menschen, sich gut zu entwickeln. Ich zeige ihnen, wie man fair 
und freundlich ist. Ich bin ein Vorbild für Kinder und junge Menschen. 
 
3. Passende Angebote machen 
Ich passe den Sport und die Aktivitäten an das Alter an. Ich achte darauf, was die Menschen 
können. Jeder soll gut mitmachen können. 
 
4. Gute Bedingungen schaffen 
Ich sorge dafür, dass die Umgebung sicher ist. 
Alle sollen gut und ohne Gefahren Sport machen können. 
 
5. Keine Gewalt 
Ich tue niemandem weh. 
Ich benutze niemals Gewalt. 
Das gilt für: 

• den Körper (niemanden schlagen oder verletzen) 

• die Gefühle (niemanden beleidigen oder traurig machen) 

• die sexuellen Grenzen (niemanden unsittlich anfassen oder ansprechen) 
 
6. Ehrlicher Sport 
Ich halte mich an die Regeln im Sport. Ich bin ein gutes Vorbild. 
Ich bin streng gegen Doping, Medikamenten-Missbrauch und Betrug im Sport. 
 
7. Mitbestimmung 
Die Menschen beim Sport dürfen mitreden. Ich gebe ihnen die Möglichkeit, selbst 
Entscheidungen zu treffen. 
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8. Alle Menschen sind gleich wichtig 
Ich behandle alle Menschen gleich und fair. 
Es ist egal: 

• woher sie kommen oder welche Kultur sie haben 

• woran sie glauben oder welche Religion sie haben 

• welche politische Meinung sie haben 

• wen sie lieben 

• wie alt sie sind 

• welches Geschlecht sie haben 
 
Ich bin gegen Diskriminierung, Ausgrenzung und Hass. 
 
9. Ein gutes Vorbild sein 
Ich weiß genau: Ich bin ein Vorbild für Kinder und Jugendliche. Ich verhalte mich immer fair, 
ehrlich und freundlich. 
 
10. Verantwortung übernehmen 
Ich denke über meine Arbeit nach. Ich übernehme die Verantwortung für das, was ich tue 
und entscheide. 
 
11. Eingreifen und Hilfe holen 
Ich schaue nicht weg. Ich greife ein, wenn jemand gegen diese Regeln verstößt. 
Wenn es Streit oder Probleme gibt, hole ich mir Hilfe von Experten. Ich informiere die 
Vertrauensperson des KSB. 
Der Schutz von Kindern und schutz-bedürftigen Menschen ist immer das Wichtigste. 
 
12. Die Regeln gelten immer 
Ich halte mich immer an diese Regeln. Das gilt für den Umgang mit allen Menschen im 
Verein. 
Mit meiner Unterschrift bestätige ich dieses Versprechen. 
 
13. Daten-Schutz 
Ich gehe vorsichtig mit persönlichen Informationen von anderen Menschen um. 
Ich halte mich an die Regeln vom Daten-Schutz. 
 

 
 
Bestätigung und Unterschrift 
Ich bestätige mit meiner Unterschrift: 

• Ich habe diesen Verhaltenskodex bekommen. 

• Ich habe alle Regeln gelesen und verstanden. 

• Ich verspreche, dass ich mich an alle Regeln halte. 
 
Ich möchte, dass der Sport ein sicherer Ort für alle ist. 
Ich weiß auch: Wenn ich mich nicht an die Regeln halte, hat das Folgen. 
 
 
______________________________ ______________________________ 
Ort, Datum Unterschrift 


